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POROZUMIENIE WIELKOPOLSKIE

W dniu 15 wrzesnia 2015 r. sygnatariusze Porozumienia Wielkopolskiego spotkali sie
w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi z Panig Dyrektor Departamentu
Bezpieczenstwa Zywnosci i Weterynarii Magdaleng Zasepa, jej Zastepcg Magdaleng
Bartosinska, Przedstawicielem Gtownego Lekarza Weterynarii dr Jackiem Boruta.
Niestety na spotkanie nie przybyli zapowiedziani przedstawiciele Ministerstwa
Finanséw.

Na poczatku spotkania Pani Dyrektor Departamentu zrelacjonowata ustalenia
ze spotkania przedstawicieli resortu rolnictwa z przedstawicielami Ministerstwa
Finanséw, na ktérym omawiane byly propozycje regulacji wynagrodzen pracownikéw
Inspekcji Weterynaryjnej.

Resort poinformowat, iz w ramach Stuzby Cywilnej rzad wyasygnowat ponad 2 mid
PLN na podwyzki, co przektada sie na srednig podwyzke o 5,5 % (dla pracownikéw
IW w zaleznosci od wojewodztwa w przedziale od 5,5% do14 %). Pani Zasepa
wskazata, iz resort nie ma wptywu na rozdziat srodkow budzetowych na poziomie
wojewoddw. Ponadto propozycja Ministra Rolnictwa odtworzenia rachunku
dochoddéw wihasnych jednostki budzetowej zostata odrzucona przez przedstawicieli
Ministra Finansow. Nie znalazta rowniez uznania propozycja resortu rolnictwa
odzespolenia Inspekcji Weterynaryjnej na poziomie wojewodzkim, czemu sprzeciwili
sie przedstawiciele Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji. Propozycja zwiekszenia
przychodéw do Skarbu Panstwa z tytulu wprowadzenia dodatkowych optat za
czynnosci urzedowe wykonywane przez lekarzy weterynarii o kwote ponad 100 min
PLN wg relacji Pani Dyrektor nie stanowi w przekonaniu Ministerstwa Finansow
podstawy do zwiekszenia wynagrodzen dla pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej
oraz urzedowych lekarzy weterynarii w roku 2016. Przedstawiciele strony rzgdowej
przyznali, iz realnie sita nabywcza wynagrodzenia pracownikow Inspekc;ji
Weterynaryjnej zmalata o ponad 20 % w latach, gdy pensje byly
zamrozone. Wskazano, iz pomimo wczesniejszych obietnic Ministra Rolnictwa nie
jest on w stanie zapewni¢ podwyzek na poziomie 1200 PLN miesiecznie od stycznia
2016 .

Przedstawiciele Porozumienia Wielkopolskiego ponownie podniesli nastepujgce
argumenty:

« Porozumienie Wielkopolskie wywigzato sie z ustalen poczynionych z
Ministrem Sawickim, dostarczajgc zgdane dokumenty pomocne do negocjaciji
z MF, a tym samym niezrozumiatym jest obecny rozwdj sytuacji. Porozumienie
w dobrej wierze oczekuje realizacji wczesniejszych zobowigzan rzadu tzn.
przy zwiekszeniu przychoddéw w roku 2016 z tytutu optat wzrost ptac o $rednio
1200 PLN miesiecznie na etat. Na spotkaniu z Ministrem ustalono, iz
powyzsze zmiany bedg sie wigzaty z nowelizacjami ustawy o Inspekcji



Weterynaryjnej oraz ustawy: Przepisy wprowadzajgce ustawe o finansach
publicznych. Tym samym argument, iz wczesniejsze ustalenia nie sg mozliwe
do realizacji, bo trzeba by byto zmienic ustawy, jest nie do przyjecia.

e Razgco niskie ptace w IW w skrajnych przypadkach, ktore stajg sie regutg nie
wystarczajg na podstawowe potrzeby bytowe pracownikow, ktorzy przy
obecnym poziomie wynagrodzen czesto nie majg mozliwosci zatozenia

rodziny i wychowania potomstwa.

e Odchodzenie z pracy w IW ze wzgledéw ekonomicznych przybiera charakter

masowy.
o W chwili obecnej frustracja pracownikéw Inspekcji Weterynaryjnej osiggneta
apogeum, dotychczas protest w poczuciu odpowiedzialno$ci byt prowadzony
W sposob nie utrudniajgcy prace przedsiebiorcom oraz bez udziatu mediow.
e Pracownicy Inspekcji Weterynaryjnej przyczyniajg sie do powstania ok. 26 %
PKB z tytutu sprzedazy srodkow spozywczych w kraju i za granicg nie bedgc
de facto beneficjentami wzrostu gospodarczego.
« Kwota 60 min PLN w skali roku 2016 r. na podwyzki wynagrodzen jest matym
wysitkiem ze strony budzetu panstwa dajgcym szanse przywrocenia poczucia
godnosci funkcjonariuszy publicznych reprezentujgcych interes panstwa.
Potencjalne straty z tytutu protestu i dysfunkcji Inspekcji bedg o wiele wieksze.

Strona rzgdowa zaproponowata w toku rozmoéw by na posiedzeniu rzgdu postulowaé
przede wszystkim o podwyzki dla pracownikéw powiatowych inspektoratow
weterynarii, nha co przedstawiciele Porozumienia sie nie zgodzili, podkreslajgc,
iz reprezentujg interesy wszystkich grup zawodowych zrzeszonych w Porozumieniu
Wielkopolskim.

Dyrektor Zasepa zaproponowata by Minister Rolnictwa przedstawit sprawy podwyzek
dla pracownikow Inspekcji Weterynaryjnej na posiedzeniu Rzadu RP w dniu
22 wrzesnia 2015 r. w uzgodnionej z Porozumieniem Wielkopolskim formule 600
PLN miesiecznie od stycznia 2016 r. i 600 PLN miesiecznie od stycznia 2017r.
oraz zwiekszenia srodkéw finansowych na wynagrodzenia za monitoring choréb
zakaznych zwierzat oraz obserwacje zwierzat w kierunku wscieklizny w kwotach
7,5 min w 2016r. i 7,5 min w 2017r. z zaznaczeniem, iz w sposob rzetelny zostang
przedstawione wszystkie zagrozenia dla kraju zwigzane z zaostrzeniem protestu.

Porozumienie wniosto, aby powyzsze ustalenia zostaty spisane w formule protokotu
uzgodnien. Pani Dyrektor Zasepa poinformowata, iz nie posiada do podpisania
takiego dokumentu upowaznienia przetozonych.

Kolezanki i Koledzy nadszedt czas czynnego protestu.

O jego terminie i formie poinformujemy w najblizszym czasie.

W imieniu Porozumienia Wielkopolskiego:

Prezes KRL-W lek. wet. Jacek tukaszewicz



Przewodniczgcy OZZLWIW lek. wet. Bogustaw Knaflewski
Prezes OSLWWP ,Medicus Veterinarius” lek. wet. Jacek Sosnicki

Przewodniczgcy SK NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw. Wet. dr Lech Rybarczyk



